ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE

CANETE

LLAMADO A PRESENTACION DE ANTECEDENTES

La llustre Municipalidad de Cafiete, llama a presentar antecedentes para proveer el cargo de:

Cargo Educadora: TECNICO SOCIAL, TNS EN REHABILITACION DE DROGAS Y
ALCOHOL O TNS EN CARRERA DEL AREA SOCIAL

Programa de Recuperacién de la Autonomia de las Mujeres Victimas y Sobrevivientes de las
Violencias de Género, SernamEG de la Provincia de Arauco.

Situacion Contractual : A honorarios.

Monto bruto a cancelar : $685.695 (seiscientos ochenta y cinco mil seiscientos noventa y cinco)
Cargos 01

Requisitos de postulacion:

e TITULO TECNICO: SOCIAL, REHABILITACION EN DROGAS Y ALCOHOL O
CARRERAS DEL AREA SOCIAL

e Deseable conocimiento y/o experiencia acreditable trabajo con enfoque de género y/o
violencia contra las mujeres, primeros auxilios psicolégicos y manejo en situacién de crisis.

e Deseable experiencia laboral y/o practica técnico-profesional en intervencion con mujeres,
nifias, nifios y adolescentes que han vivido vulneracion de derechos.

e Disponibilidad para realizar sistema de turnos rotativos (dia y noche), considerando
feriados y festivos, segln requerimiento del programa.

e Disponibilidad inmediata, segun el turno.

e Deseable experiencia ligada al trabajo educativo y promocional con poblacién vulnerable,
atenciones médicas compensatorias de urgencia, enfoque de género y derechos.

e No haber sido evaluado con desempefio regular/deficiente en un cargo similar en
SernamEG.

e Deseable domicilio en la comuna de Cariete.

e Deseable experiencia en programas de tipo residencial.

Antecedentes requeridos:

e Curriculum Vitae con referencias.

e Fotocopia de titulo técnico- profesional.



e Fotocopia de otros certificados académicos, especializaciones o de capacitaciones

relacionadas con el cargo al que postula.

e Certificado de Antecedentes para fines especiales.

e Fotocopia de Cédula de Identidad.

¢ Documentos que acrediten experiencia segun perfil indicado.

e Certificado de inhabilidad para trabajar con menores de edad.

Principales funciones a desempefar:

e Acompafiar y monitorear el funcionamiento diario de la residencia, asi como velar por el

cumplimiento del reglamento interno.

e Acompafiar la convivencia familiar y comunitaria, asi como el trabajo socioeducativo en pro

de fortalecer relaciones de buen trato, factores protectores, minimizando los riesgos,
potenciar habilidades sociales, respeto por la diversidad de mujeres, nifios y nifias, entre

otras.

e Apoyar en el cuidado de los nifios/as en horario diurnos, durante el tiempo que sus madres

se encuentran realizando otras actividades, si corresponde, estableciendo acuerdos para

esto.

e Realizacion de talleres en tematicas para potenciar la autonomia de mujeres.

e Debe tener disponibilidad para realizar turnos de noche, fines de semana y festivos.

e Enhorarios nocturnos y fines de semana es responsable del funcionamiento de la residencia.

e Participar de las reuniones técnicas del equipo profesional y técnico.

Recepciodn de antecedentes: Enviar antecedentes al correo electrénico

seleccion.sernamegcanete@gmail.com.

Fechas v etapas

ETAPA FECHAS
1 | Publicacion y recepcion de antecedentes | 10 de abril al 14 de abril
2 | Evaluacion de antecedentes 15 de abril al 17 de abril
3 | Toma de entrevistas 21 de abril
4 | Resultados 25 de abril
5 | Inicio de funciones Mayo
Etapa y ponderacidn
Etapa Ponderacién
1 | Formacion Educacional 40%
2 | Experiencia laboral 30%
3 | Entrevista 30%



mailto:seleccion.sernamegcanete@gmail.com

La NO presentacion de todos los antecedentes solicitados dejaréd sin efecto su postulacién.
JORGE RADONICH BARRA

ALCALDE



